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OBJECTIF DE LA FORMATION | ORGANISATION DE LA
Cette formation permet d'organiser les secours eh interne FORMATION
dans I'attente de I'intervention des secours extérieurs ‘ PREREQUIS
Avoir suivi une formation Equipier de Premiére

PU BLIC Intfervention
Personnel désigné DUREE
Nous consulter

COMPETENCES DEVELOPPEES EFFECTIFS

2 B e ; . Jusqu'd 8 personnes
-Efre capable de mettre en sécurité son établissement et de

imi i 'incendie al'extérieur et alintéri |
h[nn‘er la propc:gpohon de.l inc . . etal {nterleur | MAINTIEN DES COMPETENCES
-Etre capable d'intervenir sur un incendie en garantissant la . e

i "y . H tod | d | Tous les 6 mois pour les établissements de 50
sgcun e de son intervention e U personne e salariés et plus.
['établissement

DOCUMENT DE VALIDATION

Attestation de fin de formation

METHODE D’EVALUATION

Evaluation formative réalisée par le formateur
au moyen de mises en situation.

REFERENCES REGLEMENTAIRES
Article R4227-39 du code du travail

DOCUMENTS
PEDAGOGIQUES | ~

\ CONTROLE QUALITE ASSURE PAR
Brochure ED 990 de I'[NRS

| Audit interne, AFNOR “,‘o-.“"“""

’ ‘ Formation en intra-entreprise
‘ (Chez vous & a la date de votre choix)

% A B
4 NOS INTERVENANTS
STRATEGIE PEDAGOGIQUE Formateurs salariés de la structure, MATERIEL PEDAGOGIQUE
Exposés participatifs et mises en formés & la pédagogie et disposant Extincteurs réels et foyers réels.
situation favorisant une pédagogie d'une expérience de sapeurs-
par la découverte ou les apprenants pompiers depuis plusieurs années.

sont acteurs de la formation.
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EQUIRPIER SECONDE INTERVENTION

- FORMATION INITIALE

CONTENU DE LA FORMATION

CONTENU THEORIQUE

L'organisation des secours dans I'entreprise

-schéma d'organisation des secours dans I'entreprise (G défaut de votre schéma, un schéma générique sera
présenté)

-le rble des équipiers de premiere intervention

-le role des équipiers de seconde intervention

-le rble du directeur de la sécurité (chef d'établissement ou son représentant Iégall)

-le rdle des sapeurs-pompiers

-vidéo en équipe confre le feu

Les limites d'intervention des ESI

-la propagation des fumées

-le backdraft, le flashover (vidéo)

-situer ses limites sur la courbe température / temps de lincendie

-la toxicologie des fumées

-quel mode d'extinction choisir en fonction de I'avancement de lincendie (extincteur, ria, ouverture de
portes...)

-stopper la propagation de lincendie en fonction de l'avancement de lincendie (désenfumage,
compartimentage...)

CONTENU PRATIQUE

Madiitriser la propagation de l'incendie en milieu clos

-exercices de lutte confre les fumées

Au moyen d'un générateur de fumée, les stagiaires seront entrainés & lutter contre les fumées en réalisant du
désenfumage et du compartimentage

Il est nécessaire de disposer d'une zone de I'établissement pour réaliser ces exercices. Les fumées sont froides,
non toxiques et propres

Maiiriser la propagation de l'incendie a I'extérieur d'un batiment
-le rayonnement thermique
-exercices de lutte contre le rayonnement

Des scénarios d'incendie sont proposés ou les différents éléments sont représentés par des vignettes
(batiment, stockage, zone névralgique, véhicule, moyens d'extinction...). Les stagiaires doivent alors proposer
des solutions de mise en sécurité (par exemple déplacer tel véhicule, placer un rideau d'eau avec unria...)

Eteindre des feux avancés

-éteindre un feu de stockage (5 palettes en feu) en bindbme

-éteindre un feu de nappe de 1Tm?

-éteindre un feu de nappe de 4 m?

-éteindre un feu de nappe de 9m?

-conduite & tenir face a une fuite de gaz enflammée importante (fuite en phase liquide)

Evaluation par QCM (et correction)

Bilan de la formation
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